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Sigle Titre
Nom de 

l'enseignant(e)

Nombre 

d'heures

prévues **

Tâches Critères de sélection

CRI1100 Psychocriminologie Longpré & Alarie 165,00

CRI1100s Psychocriminologie J. Bigras 160,00

CRI1511 Délinquance et facteurs criminolgènes I. Ouellet-Morin 345,00

CRI1730 Victimologie J.A. Wemmers 155,00

CRI2250 Préparation au stage (Analyse) M.M. Cousineau 250,00

CRI1600 Intitiation aux méthodes quantitatives C. Leclerc 300,00

CRI1600B Initiation aux méthodes quantitatives Parent & Charest 180,00

CRI2410 Pénologie E. Jimenez 145,00

CRI2950 Intervention en criminologie A. Gaudreault 21,00

CRI3013 Analyse de la criminalité M. Ouimet 26,00

CRI3052 Sociabilités criminelles C. Morselli 16,00

CRI3161 Justice criminelle 2 R. Therrien 60,00

CRI3341 Drogues et criminalité L.G. Cournoyer 205,00

CRI3361 Prévention du crime E. Blais 55,00

CRI3415 Mesures pénales communautaires J. Rioux 60,00

CRI3465 Personnalité criminelle 2 J. Proulx 60,00

CRI3540 Minorités et question criminelles E. Jimenez 17,00

CRI3721 Principes et modèles d'intervention LG Cournoyer 15,00

CRI3800 Principes dévaluation clinique L. Lacroix  & E. Blais 110,00

CRI3810 Délinquances sexuelles F. Cortoni 70,00

Pour poser votre candidature: Le formulaire de candidature se trouve sur le site Web ou au local C-4132. Veuillez déposer le formulaire de candidature, et votre 

curriculum vitae au local C-4132. Vous pouvez aussi envoyer le tout par courriel à l'adresse suivante: nicole.pinsonneault@umontreal.ca. 

Être étudiant à temps complet à la maîtrise ou 

au doctorat en CRIMINOLOGIE ou plus 

avancé

Avoir suivi le cours ou son équivalent et/ou 

démontrer une excellente connaissance de 

son contenu

Démontrer des aptitudes pédagogiques et 

avoir un excellent dossier académique

Correction + Surveillance d'examens plus présence en 

classe (tâches de monitorat)

Travaux de correction +Surveillance des examens intras et 

finaux. Contactez le responsable du cours pour obtenir plus 

de détails

Travaux de correction +Surveillance des examens intras et 

finaux. Contactez le responsable du cours pour obtenir plus 

de détails

**Le nombre de postes disponibles pourra varier selon les besoins de l'enseignant (e) Date limite pour poser sa candidature: 16 janvier 9h00
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Être étudiant à temps complet à la maîtrise ou 

au doctorat en CRIMINOLOGIE ou plus 

avancé

Avoir suivi le cours ou son équivalent et/ou 

démontrer une excellente connaissance de 

son contenu

Démontrer des aptitudes pédagogiques et 

avoir un excellent dossier académique

Travaux de correction +Surveillance des examens intras et 

finaux. Contactez le responsable du cours pour obtenir plus 

de détails

CRI3820 Mesures pour jeunes contrevenants S. Geoffrion 25,00

SIP2080 Sécurité privée M. Mulone 68,00

SIP2085 Police et sécurité transnationale S. Tanner 63,00

SIP3050 Criminalistique D. Granger 45,00

SIP3070 Organisation en sécurité intérieure J. Duchesneau 85,00

SIP3071 Questions de sécurité intérieure I M. Mulone 16,00

CRI1950 Introduction à la criminologie A. Couvrette 200,00

  

  

  

Travaux de correction et/ou préparation d'exercices ou de 

solutionnaires;

Surveillance des examens intras et finaux.

Être étudiant à temps complet à la maîtrise ou 

au doctorat en CRIMINOLOGIE ou plus 

avancé

Avoir suivi le cours ou son équivalent et/ou 

démontrer une excellente connaissance de 

son contenu

Démontrer des aptitudes pédagogiques et 

avoir un excellent dossier académique

Pour poser votre candidature: Veuillez déposer le formulaire de candidature, votre lettre de présentation et votre curriculum vitae au local C-3010 ou dans le 

casier du secrétariat. Vous pouvez aussi envoyer le tout par courriel à l'adresse suivante: johanne.lynch@umontreal.ca. Le formulaire de candidature se trouve sur le site 

Web ou au local C-3010.

**Le nombre de postes disponibles pourra varier selon les besoins de l'enseignant (e) Date limite pour poser sa candidature: 16 janvier 9h00


